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Formación profesional 

Lista de requisitos para la solicitud de la visa 
La documentación relacionada a continuación se debe entregar completa con cada solicitud. 

 Solicitud Videx completamente diligenciada y firmada. 

 Foto biométrica de tamaño 3,5 cm x 4,5 cm con fondo claro (favor de entregar la foto suelta sin 

pegar ni coser). 

 Pasaporte con vigencia no menor a seis meses, debe tener cuando menos tres páginas en blanco. 

 Copia del pasaporte (solo la hoja de los datos personales).  

 Pago de la tarifa de 75,00 €; esta suma se debe pagar en efectivo en pesos colombianos, 

aplicando la tasa de cambio del día de la Embajada. 

 Hoja de vida en alemán. 

 Seguro médico particular (en Alemania se conoce como “Incoming-Versicherung“) vigente en 
todos los países del espacio Schengen, cobertura mínima de 30.000 €, vigente hasta la fecha de 
entrada en vigencia del contrato de formación. 

Menores de edad 
Los menores de 18 años deben llegar a la cita en compañía de por lo menos una persona que tenga la 
custodia del menor. Si el otro progenitor no puede asistir a la cita se requiere un poder notarial 
apostillado con traducción al alemán. (original y copia) La solicitud Videx debe estar firmada por 
todas las personas que tengan la custodia.  

 Original y copia del registro civil de nacimiento apostillado y con traducción oficial al alemán.  

 Permiso de salida firmado por todas las personas que tengan la custodia del menor, apostillado, 
autenticado por Notaría y traducido al alemán. (original y copia) 

 Carta informal autenticada por Notaría, con traducción al alemán, firmada por todas las personas 
que tengan la custodia del menor; en esta carta los progenitores manifiestan su conformidad con 
el viaje del menor a Alemania. Se debe especificar dónde se alojará y quién estará a cargo de la 
custodia en Alemania. (original y copia) 

Interesados con nacionalidad distinta a la colombiana 

 Comprobar que tiene el domicilio habitual en Colombia. 

 

Documentación relacionada con la formación 

 De Alemania: contrato de trabajo firmado por ambas partes, debe indicar la duración de la 
relación laboral y el salario mensual, en alemán o inglés. (original y copia) 

 Cronograma del programa de formación. 

 Aprobación de la Oficina Central de Colocación de la Agencia Federal de Empleo (ZAV); esta 
constancia la debe conseguir el empleador antes de iniciar el trámite de la visa. Para mayor 
información www.arbeitsagentur.de. (original y copia) 

 Documentar la formación anterior (por ejemplo diploma del colegio, prueba saber/Icfes) con 
apostilla y traducción al alemán. (original y copia) 

 Comprobar conocimientos de alemán suficientes: certificado del nivel A2/ para profesiones de la 
salud B1 (Goethe/ÖSD/Testdaf/Telc). (original y copia 
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